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Приказ 

№ 71                                                                                                                          от 18.11.2025

Об утверждении Плана мероприятий (дорожной карты) по снижению
бюрократической нагрузки на педагогических работников
МБДОУ «Детский сад № 44» на 2025-2026 годы

В целях снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников МБДОУ 
«Детский сад № 44» и реализации требований, установленных статьей 47 Федерального закона от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии с приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779 «Об утверждении перечня 
документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации 
основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего 
профессионального образования», приказа Министерства образования и науки Республики 
Татарстан  № 6832/исх-ВУ от 18.11.2025:

п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить План мероприятий (дорожную карту) по снижению бюрократической
нагрузки на педагогических работников МБДОУ «Детский сад № 44»  на 2025-2026 годы 
(Приложение).
2. Назначить ответственным за исполнение мероприятий по снижению
бюрократической нагрузки Хабибуллину А.Р., старшего воспитателя
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Заведующий МБДОУ «Детский сад № 44»                                  Е.В.Годова

Муниципальное бюджетное  
дошкольное  образовательное 

учреждение
«Детский сад № 44

комбинированного вида»
Кировского района г. Казани

Казан  шәһәре Киров районың
«44 нче катнаш төрдәге

балалар бакчасы»
Муниципаль  бюджет мәктәпкәчә 

белем учреждениесе



Приложение к приказу 
МБДОУ «Детский сад № 44» 

от 18.11.2025 № 71

План мероприятий (дорожная карта)
по снижению бюрократической нагрузки на педагогических работников МБДОУ «Детский сад № 44» на 2025-2026 годы

№ Направления/основные мероприятия Сроки Ответственные Результат

1. Издание приказа  о назначении 
ответственного за  исполнение мероприятий 
по снижению бюрократической нагрузки

ноябрь 2025 Старший воспитатель Контроль за снижением нагрузки на 
педагогических  работников

2. Проведение педагогического совета по вопросу 
снижения документационной нагрузки 
педагогических работников

ноябрь 2025 Старший воспитатель Повышение  уровня информированности и 
правовой грамотности педагогических
работников

3. Проведение анализа локальных актов на 
соответствие требований в части 
бюрократической нагрузки.

до  01.12.2025 Заведующий Актуализация и упорядочение
локальных актов, с целью исключения 
избыточной нагрузки на педагогических 
работников 

4. Приведение локальных нормативных и 
правовых актов в соответствии с 
федеральными требованиями в части снижения 
бюрократической нагрузки на педагогических 
работников.

до 01.12.2025 Заведующий Приведение локальных нормативных актов  
в соответствие законодательству в части 
обеспечения прав  и   снижения 
документационной нагрузки педагогических
работников

5. Внесение изменений в должностные 
инструкции педагогических
работников с учётом Федерального
закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской
Федерации», приказов
Минпросвещения России и Минтруда России

до 01.12.2025 Заведующий Снижение административной
нагрузки на педагогических
работников, обеспечение соответствия
должностных инструкций педагога 
требованиям квалификационных
справочников (профессиональных 
стандартов)



6. Исключение незапланированных
поручений и обязанностей, не
связанных с непосредственным
решением педагогических задач

постоянно Заведующий Исключение избыточной нагрузки на 
педагогических работников

7. Внедрение информационных
технологий в документооборот для 
обеспечения автоматизации
делопроизводства

постоянно Заведующий Оптимизация процесса сбора
отчетных данных, снижение
документационной нагрузки на 
педагогических работников

8. Замещение документов на бумажном носителе 
на электронную форму

постоянно Заведующий Оптимизация процесса сбора
отчетных данных, снижение
документационной нагрузки на 
педагогических работников

9. Исключение дублирования документов на 
бумажном и электронном носителе

постоянно Заведующий Снижение документационной нагрузки на 
педагогических работников

10. Консультирование педагогических 
работников по вопросам снижения 
документарной нагрузки

по мере 
необходимости

Старший воспитатель
Заведующий

Повышение уровня правовой грамотности 
педагогических работников

11. Размещение информации по вопросам 
снижения документарной нагрузки на 
педагогических работников в
открытых и общедоступных
информационных ресурсах 

постоянно Старший воспитатель Повышение уровня информированности и 
правовой грамотности  педагогических
работников 



 


